
Wir sind eine junge, innovative Universität mitten in der Metropole Ruhr. Ausgezeichnet in Forschung und Lehre denken wir in 

Möglichkeiten statt in Grenzen und entwickeln Ideen mit Zukunft. Wir leben Vielfalt, fördern Potentiale und engagieren uns für 

Bildungsgerechtigkeit, die diesen Namen verdient. 

 

Die Universität Duisburg-Essen sucht am Campus Duisburg, 
 in der Fakultät für Gesellschaftswissenschaften, Institut für Politikwissenschaft,  

Lehrstuhl für Europapolitik und Europäische Integration eine/n 

studentische Hilfskraft (w/m/d),  
 

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
Sie unterstützen den Lehrstuhl bei der Ausarbeitung eines Drittmittelantrags (Jean-Monnet-Modul) 
sowie im Bereich der Forschung und Lehre. Ihre Aufgaben umfassen unter anderem 
Rechercheaufgaben, die Vor- und Nachbereitung von Lehrveranstaltungen sowie organisatorische 
Aufgaben, etwa bei der Planung und Durchführung von Exkursionen. 

Zudem unterstützen Sie bei redaktionellen Tätigkeiten für das Blog „Der (europäische) Föderalist“ 
(www.foederalist.eu). Hierzu gehören insbesondere das Korrekturlesen und Redigieren von Beiträgen 
sowie Übersetzungen vom Englischen ins Deutsche und umgekehrt. 
 
Die Aufgaben können zu einem großen Teil örtlich flexibel erbracht werden. 
 
Ihr Profil:  

• Sie studieren Politikwissenschaft oder ein verwandtes Fach und sind an einer deutschen 
Hochschule immatrikuliert. 

• Sie besitzen ein ausgeprägtes Interesse für die Europäische Union und Grundkenntnisse über 
ihre Institutionen. 

• Sie haben sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse und können sich gut schriftlich 
ausdrücken. 

• Sie verfügen über Organisationstalent und arbeiten strukturiert, präzise und selbstständig.  
• HTML-Grundkenntnisse bzw. die Bereitschaft, sich schnell darin einzuarbeiten, sind von Vorteil. 

 
 
Besetzungszeitpunkt: schnellstmöglich (voraussichtlich Mitte Oktober 2022) 
 
Vertragsdauer: bis 28.02.2023, mit Möglichkeit der Verlängerung 
 
Arbeitszeit: 6-10 Stunden pro Woche 
 
Bewerbungsfrist: 31.07.2022 (Vorstellungsgespräche sind für KW 34 geplant) 
 
 

Die Universität Duisburg- Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu fördern  
(s. http://www.uni-due.de/diversity)  
 
Sie strebt die Erhöhung des Anteils der Frauen am wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb 
einschlägig qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. 
Frauen werden nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher Qualifikation bevorzugt 
berücksichtigt. 
 

 



Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter i. S. des § 2 Abs. 3 SGB IX sind 
erwünscht. 
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen und einer Textprobe (z.B. einem Essay oder einer 
Hausarbeit, die im Laufe der Studiums eingereicht wurde) richten Sie bitte an Herrn Dr. Manuel Müller, 
Universität Duisburg- Essen,  Fakultät für Gesellschaftswissenschaften, Institut für Politikwissenschaft, 
47057 Duisburg, Telefon 0203 379 2022, E-Mail julia.nachtigall@uni-due.de (Sekretariat) 
 
 

www.uni-due.de 

 

                                            

 


